Whniosek o powierzenie grantu

(ze srodkoéw EFS+ w ramach RLKS)

Prowadzimy nabdr tylko w formie elektronicznej, tzn. Ze wnioski nie bedg
drukowane - pole powinno by¢ automatycznie wypetniane po
zakoriczeniu naboru i powinno zawierac: date i godzine wptywu, numer
wniosku (zbiezny z rejestrem), liczbe zatgcznikéw

Potwierdzenie ztoZenia wniosku: w przypadku wniosku ztoZonego w
generatorze wnioskow potwierdzenie jest wystawiane automatycznie
przez generator

I. Informacje dotyczace naboru LGD

Numer naboru wnioskéw o 7.4/2024
powierzenie grantéw:

Program: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
Priorytet: 7. Fundusze europejskie na rozwdj lokalny
Dziatanie:

FEKP.07.04 Wspieranie integracji spotecznej;

Nazwa LGD organizujacej Lokalna Grupa Dziatania Chetmno

nabor:

1. Ogolne informacje o projekcie objetym grantem

Tytut projektu:

(Nalezy wskaza¢ krotki tytut
projektu - max 150 znakéw)

Cel projektu:

Okres realizaciji projektu: od

do

Planowany okres trwatosci od
projektu:

ND do ND

Wydatki kwalifikowalne ogétem:

0,00

Whioskowana kwota grantu:

0,00

Typ projektu (zakres wsparcia; zaznacz jeden
odpowiedni typ, dopuszczalne jest realizowanie

[l Tworzenie i funkcjonowanie klubdw seniora.
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kilku typow jednoczesnie.):

(1 Inne dziatania majace na celu wsparcie i integracje osob starszych,
uwzgledniajace udziat rodziny i catego $srodowiska w tworzeniu lokalnych
sieci integracji i samopomocy

Grupa docelowa:

Osoby w wieku 60+ z obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju na lata
2023-2029 dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Chetmno. Za osobe
starsza nalezy rozumie¢ osobe, ktdéra ukonczyta 60. rok zycia. Ze
wsparcia w klubie seniora wytgczone beda osoby bedace uczestnikami
dziennych doméw pomocy i innych osrodkéw wsparcia dziennego
przewidzianych w ustawie o pomocy spoteczne;.

Dokumenty potwierdzajacego kwalifikowalno$¢
uczestnika

Oswiadczenie uczestnika projektu

Zamieszkiwanie na obszarze LSR - weryfikowane na podstawie
wystawionych na uczestnika i jego adres zamieszkania dokumentow
zobowigzaniowych np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od
nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, $cieki, odpady
komunalne lub inne réwnowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta
pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda |Z - o$wiadczenie.

lIl. Dane identyfikacyjne wnioskodawcy

Nazwa:
NIP: REGON:
KRS/KR/inne Kraj:

Siedziba wnioskodawcy:

Miejscowosc¢: Kod pocztowy:

Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Nr telefonu: Adres e-mail:

Adres wnioskodawcy do korespondencii (podaj, jesli jest inny niz adres siedziby):
Miejscowosc¢: Kod pocztowy:

Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Forma prawna (zgodna z Baza

Internetowg REGON)

lIl.1 Dane identyfikacyjne realizatora*

Nazwa:

Miejscowos¢: Kod pocztowy:

Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
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Nr telefonu: Adres e-mail:

111.2 Dane os6b prawnie upowaznionych do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie grantu

(Wskaz wszystkie osoby upowaznione do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie grantu, zgodnie z reprezentacija)

1. Imig i nazwisko:

Stanowisko/funkcj Petnomocnictwo [ Tak

a.
[ INie

111.3 Dane osoby upowaznionej do kontaktu (odpowiedzialnej za przygotowanie wniosku)

Imie i nazwisko:

Nr telefonu: Adres e-mail:

IV. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

IV.1 Zasady obligatoryjne

Dokumenty zwigzane z rekrutacjg uczestnikow beda dostepne w biurze Wnioskodawcy oraz na jego stronie internetowej lub
stronie internetowej LGD. Wypetnione dokumenty uczestnicy beda mogli sktada¢ w biurze / poczta tradycyjna/elektronicznie.
Rekrutacja uczestnikdéw bedzie poprzedzona réznymi dziataniami informacyjno-promocyjnymi, zgodnymi z zasadami
rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Informacje o projekcie przedstawig w jasny i konkretny spos6b
formy wsparcia i korzy$ci z udziatu w danym projekcie.

Zapewniony zostanie dostep dla oséb niepetnosprawnych (i ich asystentow), dla ktérych zaplanuje

sie dodatkowe udogodnienia niwelujgce dostep na miejsce spotkania/ szkolenia.

IV.2 Dodatkowe informacje

Przedstaw sposob organizaciji dziatan rekrutacyjnych uczestnikéw projektu (wskaz narzedzia rekrutacji oraz formy
komunikaciji z potencjalnymi uczestnikami). Uzasadnij, je$li zamierzasz preferowac okreslong grupe uczestnikéw (np. osoby
z niepetnosprawnosciami) sposréd grupy docelowej. Okre$l kryteria preferencyjne wraz z punktacjg oraz wskaz dokumenty
potwierdzajace spetnienie tych kryteriow.

Diagnoza i opis probleméw grupy docelowej, w tym uzasadnienie, w jaki spos6b konkretne dziatanie odpowiada na
zdiagnozowane w danej grupie problemy.

V. Zadania projektu — szczegotowy opis projektu objetego grantem

V.1 Zadania merytoryczne w ramach projektu

W sekciji tej wskaz poszczegbline zadania merytoryczne, ktore beda realizowane w ramach projektu. Pamietaj, ze zadaniem
merytorycznym nie moze by¢ zarzgdzanie projektem czy promocja projektu. Zadania merytorycznego nie stanowig takze
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pojedyncze wydatki, np. ustuga cateringowa, hotelowa, trenerska.

Opisujac kazde zadanie podaj zwiezta nazwe zadania, ktéra odnosié¢ sie bedzie do zaplanowanych w nim dziatan. Opisz
takze zwiezle poszczeg6lne dziatania, ktére planujesz realizowaé w ramach danego zadania. Podaj najwazniejsze
informacje, ktére pozwolag oceni¢ ich efektywnos¢ i adekwatnos$é w kontekscie osiagniecia zatozen projektu. Pamietaj, aby
uwzgledni¢ takie kwestie jak:

— wymogi wynikajace z zapiséw Standardu/ Modelu zatgczonego do regulaminu naboru (jesli dotyczy) - w odniesieniu do
danego projektu,

- rodzaj, forme i sposéb udzielanego wsparcia (np. zajecia indywidualne, grupowe, szkolenia, spotkania),

— opis organizacyjny, merytoryczny i techniczny zaplanowanych dziatan (np. liczbe godzin wsparcia, czestotliwos¢, wielkos¢
grup),

— liczbe 0s6b objetych wsparciem,
— opis wsparcia prowadzacego do nabycia kompetenciji lub kwalifikacji (jesli dotyczy, zgodnie z zapisami regulaminu naboru),
— harmonogram realizacji zadan.

Opis kazdego dziatania musi by¢ jasny i czytelny oraz przygotowany w taki sposéb, aby na jego podstawie osoba oceniajaca
mogta oceni¢ zasadnos$¢ przewidzianych do realizacji dziatan w kontekscie zatozen

projektu. Zaplanowane zadania powinny by¢ réwniez racjonalnie rozplanowane w czasie.

Zadanie nr 1

Nazwa zadania:

Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie: koszty administracyjne.
Wskaz jakie dziatania bedg podejmowane w ramach tego zadania, na co bedg ponoszone koszty, tu opisz takze promocije
projektu, dziatania informacyjno-promocyjne, inne sprawy zwigzane z kosztami administracyjnymi.

Opis i uzasadnienie zadania

V.2 Miejsce realizacji zadan w ramach projektu

Wskaz, gdzie beda realizowane zadania przewidziane w projekcie. Pamietaj, ze wszelkie dziatania winny by¢ realizowane, co
do zasady, na obszarze LSR, na obszarze miasta Chetmna. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie mozliwos¢
realizowania dziatan réwniez poza obszarem wojewéddztwa kujawsko-pomorskiego, co musisz szczegétowo uzasadnic.

Wskaz, czy projekt realizowany bedzie w obiektach uzytecznosci publicznej na terenie miasta Chetmna (takimi
miejscami sa: Chetminski Inkubator Organizacji Pozarzadowych w Chetmnie, sale gimnastyczne, biblioteki,
obiekty sportowe, obiekty instytucji kultury np. domoéw kultur).

V.3 Osoby zaangazowane w realizacje zadan merytorycznych wraz z opisem wymagan dotyczacych ich
kwalifikacji lub doswiadczenia:

Wskaz osoby zaangazowane bezposrednio w realizacje kazdego z zadan wraz z opisem wymagan dotyczacych ich
doswiadczenia i/lub kompetenciji (jezeli sa wymagane).
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V.4 Zgodnos¢ projektu z (] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubéw seniora”
okreslonymi standardami

(wybierz jedng wtasciwa opcje) (] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubéw mtodziezowych”

] projekt zgodny z zapisami ,,Modelu funkcjonowania LOWE w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim na lata 2021-2027 wdrazany w ramach RLKS

[ nie dotyczy

V.5 Projekt objety grantem zaklada wspoétprace miedzysektorowa z podmiotami lokalnymi reprezentujacymi inny
niz Wnioskodawca sektor

Wskaz i opisz czy projekt zaktada wspotprace miedzysektorowa z podmiotami lokalnymi reprezentujacymi inny niz
Whioskodawca sektor. Wskaz podmiot/-y oraz planowane zasady i zakres wspotpracy (wymagane zatgczenie w pdf
podpisanego z obu stron porozumienia o wspoétpracy dotgczonego do wniosku o powierzenie grantu okreslajgcego podmiot/-y
oraz planowane zasady i zakres wspotpracy (wzor LGD zatgczony w naborze wnioskow).

V.6 Zakres merytoryczny i finansowy projektu obejmuje dziatania o charakterze uzupetniajacym w danym typie
projektu

Wskaz czy w typie projektu tworzenie i funkcjonowania klubdéw seniora planowane sg dziatania uzupetniajgce o charakterze
miedzypokoleniowym lub proekologicznym lub promujace wolontariat na rzecz oséb starszych i potrzebujacych wsparcia.
Kryterium jest uzasadnione zdiagnozowanymi w LSR problemami i potrzebami.

V.7 Upowszechnienie efektow osiggnietych w ramach projektu
Opisz, jakimi metodami/$rodkami bedziesz wykorzystywat osiggniete w projekcie rezultaty.

VI. Wskazniki projektu

Pamietaj, ze masz obowigzek wybrania wszystkich adekwatnych do zakresu projektu wskaznikow produktu i rezultatu, ktére
zostaty okreslone w Regulaminie naboru.

Grantobiorca do pomiaru kwot ryczattowych okresla dodatkowo do kazdego zadania wskazniki, ktérych zadaniem bedzie
weryfikacja zatozen budzetu i zrealizowanych dziatan projektowych.

Nr | Nazwa wskaznika Jednostka | Planowana do osiggniecia warto$é | Zrodto danych do pomiaru
miary wskaznika wskaznika/ spos6b pomiaru
wskaznika
K M 0

V1.1 Obowigzkowe wskazniki produktu

1. WLWK-EECOO01 - Osoba Zrédta danych do pomiaru: lista
Catkowita liczba oséb obecnosci z pierwszej formy
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objetych wsparciem

wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
rozpoczecia udziatu w pierwsze;j
formie wsparcia.

PROG-FEKP-0044 - Osoba Zrédta danych do pomiaru: lista
Liczba osob starszych obecnosci z pierwszej formy
objetych wsparciem wsparcia.
w klubach seniora,
gospodarstwach
opiekunczych Moment pomiaru: w momencie
i Uniwersytetach Trzeciego rozpoczecia udziatu w pierwsze;j
Wieku formie wsparcia.
WLWK-PLOCOO01 szt. Zr6dta danych do pomiaru: umowy i
Liczba projektéw, w ktérych inne dokumenty potwierdzajgce
sfinansowano koszty wprowadzenie racjonalnych
racjonalnych usprawnien dla usprawnien, np. protokét odbioru
0s6b ustugi, protokét zdawczo-odbiorczy
Z niepetnosprawnosciami i/lub protokdt odbioru robét.
Moment pomiaru: w momencie
rozliczenia wydatku zwigzanego z
racjonalnymi usprawnieniami w
ramach danego projektu.
WLWK-PLOCO02 szt. Zrédta danych do pomiaru: protokét
Liczba obiektow odbioru ustugi, protokét zdawczo-
dostosowanych do potrzeb odbiorczy i/lub protokét odbioru
0s6b robot.
Z niepetnosprawnosciami
Moment pomiaru: w momencie
rozliczenia wydatku zwigzanego
z dostosowaniem/wyposazeniem
obiektéw w rozwigzania stuzace
osobom z niepetnosprawnosciami
w ramach danego projektu.
WLWK-PLOCOOS - Osoba Zrédta danych do pomiaru: lista

Ludnos¢ objeta
projektami w ramach
strategii

zintegrowanego

obecnosci z pierwszej formy
wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
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rozwoju terytorialnego

rozpoczecia udziatu w pierwsze;j
formie wsparcia.

WLWK-EECO12

Liczba os6b

z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie

Osoba

Zrédta danych do pomiaru:
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci
wydane przez wojewodzki lub
powiatowy zespdét ds. orzekania

0 niepetnosprawnosci oraz
orzeczenia lekarzy orzecznikéw
ZUS i inne rbwnowazne orzeczenia
(KRUS, stuzby mundurowe itd.),
inny niz orzeczenie

0 niepetnosprawnosci dokument
poswiadczajacy stan zdrowia
wydany przez lekarza, tj. orzeczenie
o0 stanie zdrowia lub opinia.

Moment pomiaru: w momencie
przystapienia do pierwszej formy
wsparcia.

WLWK-EECO13

Liczba oséb z krajéw trzecich
objetych wsparciem

w programie

Osoba

Zrédta danych do pomiaru: kopie
zezwolen na pobyt staty lub
czasowy, kopie kart pobytu, kopie
zezwolen na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE, w przypadku
obywateli Ukrainy kt6rzy przybyli na
terytorium RP od dnia 24 lutego
2022 r. w zwigzku z dziataniami
wojennymi dokumenty wymienione
w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. 0
pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa, lista
obecno$ci z pierwszej formy
wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
przystapienia do pierwszej formy
wsparcia.

WLWK-EECO14
Liczba osdb obcego
pochodzenia objetych
wsparciem w programie

Osoba

Zrodta danych do pomiaru:
os$wiadczenie, lista obecnosci
z pierwszej formy wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
przystapienia do pierwszej formy
wsparcia.
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9. WLWK-EECO15 Osoba Zrodta danych do pomiaru:
Liczba os6b o$wiadczenie, lista obecnosci
z pierwszej formy wsparcia.
nalezacych do
mniejszosci, w tym
Moment pomiaru: w momencie
spotecznosci
przystapienia do pierwszej formy
marginalizowanych wsparcia.
takich jak Romowie,
objetych wsparciem
w programie
10. | WLWK-EECO16 Osoba Zrédta danych do pomiaru:

Liczba oséb w kryzysie
bezdomnosci lub
dotknietych

wykluczeniem z dostepu do

mieszkan, objetych
wsparciem w programie

zaswiadczenie z odpowiednich
instytucji lub odwiadczenie, lista
obecnosci z pierwszej formy
wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie

przystapienia do pierwszej formy
wsparcia.

V1.2 Obowigzkowe wskazniki rezultatu

1. WLWK-PLHILCRO1 -

Liczba osbb, ktérych sytuacja
spoteczna ulegta poprawie po
opuszczeniu programu

Osoba

Zrédta danych do pomiaru:
zaswiadczenie o podjeciu nauki,
opinia pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, terapeuty,
zadwiadczenie

0 podjeciu/ukonczeniu terapii
uzaleznien, zasdwiadczenia o
rozpoczeciu udziatu w CIS, KIS,
WTZ, ZAZ, zaswiadczenia

0 podijeciu wolontariatu, wywiady
psychologiczne i ankiety pre i post.

Moment pomiaru: w ciggu 4 tygodni
od zakonczenia udziatu w projekcie.

2. PROG-FEKP-0070 -

Liczba objetych wsparciem
klubéw seniora, gospodarstw
opiekunczych

szt.

Zrédta danych do pomiaru: umowa
0 powierzenie grantu.
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i Uniwersytetow Trzeciego Moment pomiaru: do 4 tygodni od
Wieku podpisania umowy o powierzenie
grantu

V1.3 Dodatkowe wskazniki wiasne Wnioskodawcy
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VII. Budzet projektu

Budzet projektu jest dla LGD podstawa do oceny kwalifikowalnosci, niezbednosci, racjonalnosci, efektywnosci kosztéw i oceny poprawnosci sporzadzenia budzetu projektu. Budzet
projektu powinien bezposrednio wynika¢ z opisanych wczesniej zadan merytorycznych oraz by¢ adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu naboru.

Wszystkie kwoty w budzecie projektu muszg by¢ wyrazone w polskich ztotych. Wszystkie warto$ci wyrazaj z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

Pamietaj réwniez, ze poszczegbine pozycje muszg byé unikalne tzn. ich nazwy nie moga sie powtarza¢ w obrebie jednego zadania.

VII.1 Szczegotowy budzet projektu

Lp. Nr Nazwa kosztu Jednostka miary | llos¢ jednostek | Koszt Catkowity koszt | Dofinansowanie | Wkiad wtasny
zadania jednostkowy kwalifikowalny | (grant) whioskodawcy

Suma 1 0,00 0,00 0,00

Koszty bezposrednie ogétem | 0,00 0,00 0,00

Zadanie: Zarzadzanie projektem - koszty administracyjne (do wysoko$ci 20 % zadan merytorycznych)

1 Koszty personalne 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Koszty biura 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Koszty dziatan informacyjno- promocyjnych 0,00 0,00 0,00 0,00

Koszty administracyjne ogétem | 0,00 0,00 0,00

RAZEM | 0,00 0,00 0,00
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VII.2 Uzasadnienie wydatkow okreslonych w szczegotowym budzecie projektu

Podaj informacje mogace mie¢ znaczenie przy ocenie budzetu projektu (np. uzasadnienie dla kosztéw specyficznych).

W przypadku kosztéw nieujetych w Katalogu stawek maksymalnych (jesli dotyczy) powinienes réwniez uzasadni¢ ich
racjonalnosc¢. Jesli planujesz koszty sktadajace sie na pozycje budzetowa, ktérg w budzecie szczegbtowym wskazates
jednostkowo, wskaz, jakie sg czesci sktadowe kosztu (np. koszt wycieczki do lokalnej instytucji kultury wskazany jako jedna
pozycja budzetowa - w uzasadnieniu wymieniasz koszty sktadowe wycieczki).

W przypadku cross-financingu (jesli dotyczy) uzasadnij, dlaczego bez poniesienia przedmiotowych wydatkéw realizacja
projektu nie bytaby mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady réwno$ci szans, a zwtaszcza
zaspokojeniem potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

Nr pozycji z budzetu

Uzasadnienie wydatku

Koszty administracyjne

Koszty personalne

Koszty biura

Koszty dziatan informacyjno-
promocyjnych

VII.3 Podsumowanie budzetu

Wydatki kwalifikowalne ogotem 0,00
Wysokos$¢ dofinansowania z UE (grantu) 0,00
Procentowy udziat dofinansowania 0,00
Wysoko$¢ wktadu wtasnego wnioskodawcy 0,00
Procentowy udziat wktadu wtasnego 0,00

Brak minimum 5%

Wysokos$¢ kosztéw administracyjnych 0,00
Procentowy udziat kosztéw administracyjnych 0,00
Koszt wsparcia w przeliczeniu na jednego uczestnika 0,00

VIIl. Zarzadzanie projektem

Opisz strukture zarzadzania projektem, tj. w jaki sposob projekt bedzie zarzgdzany. Wskaz kadre zarzadzajaca oraz podziat
rél i zadan w zespole zarzadzajacym. Opis kadry zaangazowanej do zarzadzania projektem powinien zawiera¢ co najmniej
nastepujace informacje: funkcje poszczegoélnych oséb, zakres ich zadan, syntetyczny opis kwalifikacji i doswiadczenia (wraz
z dokumentami pozwalajacymi na ich weryfikacje). Tutaj wskaz takze sposéb monitorowania projektu.
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I1X.1. Doswiadczenie wnioskodawcy

Ocenie podlega doswiadczenie Wnioskodawcy w obszarze tematycznym zblizonym lub podobnym do zakresu tematycznego
projektu, jak i ocenie podlega praca z dana grupa docelowa z obszaru wdrazania LSR - realizacja dziatan na rzecz grupy
docelowej wskazane w ogtoszeniu o konkursie. Celem tego kryterium jest wybor Wnioskodawcy, ktéry zna specyfike
wdrazania projektéw, zna grupe docelowa, umie sam prowadzi¢, zna zasady rekrutacji, napotkat problemy we wdrazaniu
projektu, umie go rozliczy¢. Premiowane bedzie doswiadczenie w realizacji projektéw/inicjatyw na rzecz mieszkancéw
obszaru LSR w ciagu ostatnich 5 lat (liczac na dzien ogtoszenia naboru wnioskéw przez LGD).

IX. 2. Potencijat techniczny i kadrowy (pole fakultatywne)
Opisz swoj potencjat techniczny (w tym sprzetowy oraz lokalowy), a takze sposéb jego wykorzystania w ramach projektu.

Opisujac potencjat kadrowy, wskaz osoby na state z Tobg wspodtpracujace i planowane do oddelegowania przez Ciebie do
projektu. Dotyczy to w szczegdlnosci oséb zatrudnionych na umowe o prace oraz wolontariuszy. Opisz sposob ich
zaangazowania w projekcie, w tym zakres zadan tych oséb.

Dodatkowo wskaz informacje o biurze projektu (w tym jego lokalizacje na obszarze LSR).

IX 3. Wnioskodawca prowadzi biuro projektu na [ Jtak
obszarze Miasta Chetmna
[ Inie

Jesdli zaznaczyte$ ,tak”, oznacza to, ze w okresie realizacji projektu biuro projektu lub siedziba, filia, delegatura, oddziat czy
inng forma dziatalno$ci bedzie prowadzone na obszarze Miasta Chetmna.

X. Uzasadnienie zgodnosci projektu z wybranymi kryteriami wyboru grantobiorcéw i/lub wybranymi zapisami
Regulaminu naboru

1. Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i [ Tak
niedyskryminaciji, okreslong w art. 9 Rozporzadzenia
2021/1060, a wnioskodawca deklaruje dostepnos¢ [ ] Nie

wszystkich produktow projektu (ktore nie zostaly
uznane za neutralne) — zgodnie z zatacznikiem nr 2 do
Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.

Jesli zaznaczyles$ ,tak”, wskaz w uzasadnieniu:
Czy zostanie zapewniony standard szkoleniowy tj.:

«formularze wykorzystywane w procesie rekrutacji beda zawiera¢ minimum jedno pytanie o specjalne potrzeby uczestnika
projektu;

« informacja o projekcie bedzie umieszczona na stronie www spetniajgcej wymagania standardu cyfrowego (jesli dotyczy);

» komunikacja na linii Grantobiorca-uczestnik/czka projektu bedzie zapewniona, przez co najmniej dwa sposoby/kanaty
komunikaciji;

Strona 12z 17




« informacja o dostepnosci miejsca realizacji projektu bede upubliczniona stronie internetowej grantobiorcy / profilu w
mediach spotecznosciowych;

+ do budynku, w ktérym odbywag¢ sie beda zajecia zaplanowane w projekcie prowadzg schody, ale zastosowano windy,
podjazdy czy inne usprawnienia, ktére umozliwig osobom z niepetnosprawnoscig dostep do budynku (jesli uczestnikami
projektu beda osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa)

* na kondygnacjach dostepnych dla 0séb z niepetnosprawnoscig bedg przystosowane toalety (jesli uczestnikami projektu
beda osoby z niepetnosprawnoéciag ruchowa); a na korytarzach nie bedzie wystajgcych gablot, reklam, elementéw dekoracji
czy innych obiektéw, ktére mogtyby by¢ przeszkoda dla 0s6b z niepetnosprawnosciami (jesli uczestnikami projektu beda
osoby z niepetnosprawnosciag ruchowa);

*materiaty informacyjne w projekcie lub dokumenty dla uczestnikéw projektu beda spetnia¢ zasady dostepnosci wg
standardu informacyjno-promocyjnego;

*materiaty szkoleniowe beda przygotowane, co najmniej w wersiji elektronicznej zgodnie ze standardem cyfrowym:;

» w przypadku szkolen zamknietych, zostanie zapewnione ttumaczenie szkolenia na Polski Jezyk Migowy, gdy chociaz jeden
z uczestnikdw zgtosi takg potrzebe;

*0soby ze szczegblnymi potrzebami otrzymajg informacje na temat postepowania w sytuacji awaryjnej w formie dla nich
dostepne;j.

Uzasadnienie:

2. Projekt jest zgodny ze standardem minimum [ ITak
realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn (na
podstawie 5 kryteriow oceny okreslonych w zataczniku || | Nie
nr 1 do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027).

Jesli zaznaczytes$ ,tak”, wskaz w uzasadnieniu:

1) diagnoze barier réwno$ciowych przy uzyciu min. jednej danej jakosciowej i/lub iloSciowej w podziale na pte¢ w obszarze
tematycznym i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

2) czy projekt zaktada powszechny dostep do projektu dla kobiet (K) i mezczyzn (M), w tym:
- czy zadania zaplanowane w projekcie nie prowadza do pojawienia sie barier podczas realizacji projektu?

- czy w catym procesie projektowym nie stosuje sie jakichkolwiek kryteridow, ktore bytyby dyskryminujace ze wzgledu na
pte¢?

- czy informacije o projekcie beda przekazywane w rownej mierze K i M, réznorodnymi kanatami komunikacyjnymi.

- czy podczas dziatan informacyjnych, doradczych i szkoleniowych trenerzy oraz pracownicy biura LGD nie bedg stosowac
pojec réznicujacych ze wzgledu na ptec oraz bedg przestrzegac zasad réwnosci szans?
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3) czy zatozyte$ min. jeden wskaznik w podziale na pte¢ wynikajacy z przeprowadzonej diagnozy?

4) czy cztonkowie zespotu projektowego posiadajg odpowiednig wiedzg w zakresie przestrzegania zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn oraz potrafig jg stosowac w codziennej pracy przy projekcie, w tym:

- czy osoby zaangazowane w realizacje projektu zostang wybrane na podstawie kwalifikacji i doswiadczenia bez wzgledu na
ptec?

- czy spotkania 0s6b zaangazowanych w projekt bedg organizowane w sposéb elastyczny - pozwalajgcy na godzenie zycia
zawodowego i rodzinnego?

Uzasadnienie:

3. Projekt jest zgodny z Kartag Praw Podstawowych Unii |[ | Tak
Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE
C 326/391 z 26.10.2012) w zakresie odnoszacym sie do || | Nie
sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.

Jesli zaznaczytes ,tak”, oznacza to brak sprzecznos$ci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie grantu a wymogami tego
dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

4. Projekt jest zgodny z Konwencja o Prawach Oséb [ ]Tak
Niepetnosprawnych sporzadzong w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 z p6zn. [ ] Nie
zm.) w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji,
zakresu projektu i wnioskodawcy.

Jedli zaznaczytes ,tak”, oznacza to brak sprzecznosci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie grantu a wymogami tego
dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sa neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

5. Projekt jest zgodny z zasada zrownowazonego [ ITak
rozwoju okreslong w art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia
2021/1060. [ ] Nie

Jesli zaznaczytes$ ,tak” to oznacza to, ze projekt bedzie realizowany zgodnie z poszanowaniem czynnika spotecznego,
gospodarczego i ekologicznego. Wnioskodawca zadba o rownowage pomiedzy nimi. Projekt bedzie budzi¢ swiadomosé
spotecznosci w zakresie odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

Whioskodawca realizujac projekt zadba o ograniczenie negatywnego wptywu cztowieka na Srodowisko naturalne poprzez
takie elementy jak np. racjonalne wykorzystanie wody, oszczedzanie pradu, zakup produktéw z recyklingu, segregacije
odpadow, czy dziatania edukacyjne.
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6. Klauzula antydyskryminacyjna

[JTak
6.1 Oswiadczam, ze nie podjatem jakichkolwiek dziatan
dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami [ ] Nie
okreslonymi w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr
2021/1060. [ Nie dotyczy
Oswiadczenie dotyczy jednostki samorzgdu terytorialnego
(JST).
[JTak
6.2 Oswiadczam, ze jestem podmiotem kontrolowanym
lub zaleznym od jednostki samorzadu terytorialnego, [ ] Nie
ktéra nie podjeta jakichkolwiek dziatan
dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami, o ktérych | [ ] nje dotyczy

mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060.

Oswiadczenie dotyczy podmiotu kontrolowanego lub
zaleznego od jednostki samorzadu terytorialnego.

Uwaga: W przypadku, gdy JST przyjeta dyskryminujgce akty prawa miejscowego, sprzeczne z zasadami, o

ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060, a nastepnie podjeta skuteczne dziatania naprawcze,

nalezy podjete dziatania naprawcze opisac¢ ponizej.

Uzasadnienie:

7. Projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa | [ | Tak
unijnego: projekt nie zostat fizycznie ukonczony lub w
petni wdrozony przed zlozeniem wniosku o [ ] Nie
powierzenie grantu w rozumieniu art. 63 ust. 6
rozporzadzenia nr 2021/1060.
7.1. Projekt jest zgodny z wlasciwymi przepisami prawa [ ITak
unijnego: Oswiadczam, ze realizujac projekt przed
dniem ztozenia wniosku o powierzenie grantu, [ I Nie
przestrzegatam/tem obowigzujacych przepiséw prawa
dotyczacych danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 [ ] Nie dotyczy
lit. f) rozporzadzenia nr 2021/1060.
7.2. Projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa | [ ] tak
unijnego: Oswiadczam, ze nie rozpoczatem realizacji
projektu przed dniem ztozenia wniosku o [ Inie
dofinansowanie projekt

[ nie dotyczy
8. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z [ ITak

mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkow
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Unii Europejskiej na podstawie: [INie
- art. 207 ustawy o finansach publicznych

-w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012r. 0
skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745)

- w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659)

- listy os6b i podmiotéw, wzgledem ktérych stosowane sg
$rodki sankcyjne, prowadzonej przez ministra wtasciwego ds.
wewnetrznych na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022
r. 0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z
pdzn. zm.), jak rowniez nie figuruja w wykazach, o ktérych
mowa w:

a) Rozporzgdzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja
2006 r. dotyczacym Srodkéw ograniczajacych w zwigzku z
sytuacja na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1 z
pézn. zm.);

b) Rozporzgdzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17
marca 2014 r. w sprawie srodkoéw ograniczajacych w
odniesieniu do dziatan podwazajacych integralnosé
terytorialna, suwerennosé i niezalezno$¢ Ukrainy iim
zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z pozn.
zm.);

¢) Rozporzadzeniu (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014
r. dotyczacym $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Ros;ji destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie (Dz.
Urz. UE L 229 7z 31.07.2014, str. 1 z pézn. zm.);

- art. 61 ust.4 ustawy wdrozeniowej, weryfikujacego czy w
stosunku do wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub
cztonka organéw zarzadzajacych wnioskodawcy
niebedacego osoba fizyczng, nie toczy sie postepowanie
karne lub karne skarbowe.

Xl. Zataczniki do wniosku o powierzenie grantu
Jesli zataczasz dany dokument, zaznacz ,X” pole , TAK” oraz podaj liczbe zatgczanych dokumentow.

Lp. Rodzaj dokumentu TAK Nie dotyczy Liczba dokumentéw

XIl. Wyrazam zgode na:
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udostepnienie niniejszego wniosku o powierzenie grantu innym instytucjom oraz przedstawicielom LGD (cztonkom Rady,
Zarzadu i pracownikom biura) dokonujacym oceny i wyboru, kontroli, ewaluacji czy monitoringu, z zastrzezeniem dochowania
ochrony informaciji oraz tajemnic w nim zawartych.
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